OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO Animatora Spofeczno- Kulturalnego

z dnia 22 lutego 2012 1.

Wéjt Gminy Kotbaskowo oglasza nabér kandydatéw na stanowisko Animatora Spoteczno-

1.

Kulturalnego w swietlicy w Kotbaskowie
Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Kotbaskowo, Kotbaskowo 106, 72-001 Kotbaskowo
Okreslenie stanowiska:
Animator Spoleczno-Kulturalny
Rodzaj | miejsce zatrudnienia:
Umowa zlecenia/umowa o prace — $wietlica w Kolbaskowie
Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Wymagania kwalifikacyjne:
obywatelstwo polskie
wyksztalcenie wyisze z przygotowaniem pedagogicznym.
Pozadany ukoniczony jeden z kierunkdw studidw:
- pedagogika opiekuriczo-wychowawcza,
- nauczanie poczatkowe,
- pedagogika kulturalno-odwiatowa,
- studia artystyczne

niekaralnos¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysline przestepstwo

skarbowe,

petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe:

wysoka kultura osobista,



komunikatywno$¢,
umiejetnosci plastyczne, muzyczne,

kreatywnosd, samodzielnosc.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie zajel opiekuniczo — wychowawczych z elementami socjoterapii dla dzieci
z rodzin z problemem alkoholowym,

pomoc w odrabianiu lekcji dzieciom z rodzin zagrozonych alkoholizmem, narkomania lub
przemoca

planowanie, organizowanie, prowadzenie zaje¢ kulturalno-odwiatowych z dziedmi
i miodzieig,

organizowanie czasu wolnego dzieci | miodziely,

organizowanie zaje¢ dia dorostych mieszkadcdw wsi,

organizowanie wydarzert kulturalnych dla mieszkarcow wsi

wspotpraca z gming w zakresie zadat spoteczno- kulturalnych

nawigzanie wspoipracy 1z placowkami oswiatowymi  instytucjami, organizacjami
i stowarzyszeniami, ktdrych celem jest organizowanie zycia kulturalnego w gminie,
nawigzanie kontaktu z amatorskim Srodowiskiem artystycznym dziatajgcym na terenie
Kotbaskowa,

przestrzeganie przepisdéw wynikajgcych z Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnodci
kulturalnej,

prowadzenie polityki informacyijnej i reklamowej w zakresie swej dziatalnodci (afisze, plakaty,
informacje w S$rodkach masowego przekazu, Internet, itp. udziat w inicjowaniu,
programowaniu | organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, artystycznej

inicjowanie, organizowanie i pomoc w realizacji zajed swietlicowych organizowanych w
formach:

- k6t i sekcji artystycznych {plastycznych, muzycznych itp.)

- konkursdéw wiedzy, warsztatow, itp.,

wykonywanie wystaw i ekspozyciji,

nadzér nad Swietlicg, jej wyposazeniem oraz uczestnikami, dbalos¢ o powierzone mienie,

dokumentowanie swojej dzialainosci.

Wymagane dokumenty:

1} list motywacyjny z koncepcjg dziatait Animatora— podpisany odrecznie,

2) zyciorys - curriculum vitae (ze zdjeciem) — podpisany odrecznie,



kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

kserckopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach,

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyéine écigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postgpowania  rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych {Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdiniejszymi

zrmianami)

6. Termin i miejsce skiadania dokumentdw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac osobiscie w sekretariacie urzedu lub pocztg na
adres urzedu, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 5 marca 2012 r. wlgcznie, w zamknietej kopercie
opatrzonej imieniem | nazwiskiem oraz adresem do korespondenciji i numerem telefonu kandydata, z
dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko Animatora Spoteczno - Kulturalnego”.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.
Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy

kwalifikacyjnej.

Wéjt Gminy
Malgorzata Schwarz
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