UCHWALA NR XXVII1/294/2017
RADY GMINY KOLBASKOWO

z dnia 27 lutego 2017 .

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Kolbaskowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (1. Dz. U.
220161 poz. 446, 1579, 1948), art. 11 ust. 2iart. 12 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (4. Dz. U. z 2016 1. poz. 1870 ze zm.) Rada Gminy Kotbaskowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sig¢ Statut Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Kotbaskowie stanowigcy zaltacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XX11/282/2004 Rady Gminy Kotbaskowo z dnia 30 grudnia 2004r. w sprawie
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Kotbaskowo.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojew6dztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Szczupla
Zbigniew Szezuplak
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Zalgeznik do Uchwaly Nr XX VII1/294/2017
Rady Gminy Kotbaskowo
z dnia 27 lutego 2017 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOEECZNEJ
w Kolbaskowie

Rozdzial 1.
Postanowienia Ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolbaskowie, zwany dalej "Oérodkiem™ dziala na podstawie
obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegolnosei:

1) Uchwaty Nr XII/51/90 Gminnej Rady Narodowej w Kotbaskowie zdnia 30 kwietnia 1990r. w sprawie
powotania Osrodka Pomocy Spotecznej w Kolbaskowie

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t Dz. U. z 2016r poz. 930 z pézn. zm.);

3) Ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. 22016 1. poz. 446 z pézn. zm );
4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1870, z p6zn.zm.);
5) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047, z p6zn. zm.);

6) Innych aktéw prawnych dotyczgcych dziatalnoscei Osrodka;

7) Niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotbaskowie, jest jednostka organizacyjng pomocy spolecznej,
nie posiadajgcg osobowosci prawnej, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana ze srodkéw budzetu Gminy Kotbaskowo, érodkéw administracji
rzadowej na zadania zlecone oraz z innych Zrédel.

3. Gmina Kotbaskowo zapewnia $rodki finansowe na realizacje zadan wiasnych, zabezpiecza warunki ich
realizacji, niezbedng infrastrukture oraz $rodki finansowe na utrzymanie i wynagrodzenie pracownikéw.

4. Gmina zapewnia obstuge kasowa oraz obstuge prawna.
§ 3. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Gminie Kolbaskowo, Roséwek 16, 72-001 Kotbaskowo.
2. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina Kolbaskowo.
3. Odrodek moze uzywac nazwy skréconej ,,GOPS w Kolbaskowie”.
4. Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka sprawuja:
1) w zakresie zadan whasnych Wéjt Gminy.
2) w zakresie zadan zleconych Wojewoda Zachodniopomorski.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialalnosci

§ 4. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci;

2) wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im
zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem;
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4) zapobieganie powstawaniu nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowame na $wiadczenia
z zakresu pomocy spolecznej.

§ 5. 1. Przedmiot dziafalnosci GOPS obejmuje:
1) zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej:
a) przyznawanie i wyptacanie swiadczeni pienigznych;
b) przyznawanie swiadczen niepienieznych;
c) prace socjalng;
d) prowadzenie i rozwijanie niezbednej infrastruktury socjalnej;
e) analize i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $§wiadczenia z pomocy spolecznej;
f) realizacje zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
g) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

h) przygotowanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spolecznej
i demograficznej;

i) realizowanie programdw spotecznych;

j) realizowanie zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym, zadan wlasnych gminy, zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming, zadan wlasnych powiatu, zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez powiat.

2) zadania wynikajgce z innych ustaw:

a) ustalanie i wyplacanie $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy zdnia 28 listopada 2003 r.
o0 $wiadczeniach rodzinnych;

b) ustalanie iwyplacanie dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy zdnia 21 czerwca 2001 r.
o dodatkach mieszkaniowych;

¢) prowadzenie zadan zwigzanych z postepowaniem wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz przyznawaniem
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw;

d) realizowanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej wynikajacych z ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych;

e) ustalanie prawa i wyplacanie uczniom pomocy materialnej o charakterze socjalnym na podstawie ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o§wiaty;

) przyznawanie i wyplacanie zasitkow repatriantom na podstawie ustawy zdnia 9 listopada 2000 r.
o repatriacji;

g) prowadzenie zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie na podstawie ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

h) wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz
organizacja pieczy zastepczej na podstawie ustawy z dnia 9 czerweca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepezej;

i) ustalanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych na podstawie
Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw
publicznych;

) ustalanie prawa i wyptacanie dodatku energetycznego na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo
energetyczne;

k) przyznawanie i wyplacanie $wiadczenia wychowawczego na podstawie ustawy zdnia 11 lutego 2016 1.
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

1) realizowanie zadafi z zakresu przyznawania i wydawania Karty Duzej Rodziny wynikajace z ustawy z dnia
5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
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m) ustalanie i wyplacanie zasitku dla opiekuna na podstawie ustawy zdnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu
i wyplacie zasitkéw dla opiekunodw;

nj realizacja zadan z zakresu Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”

o) realizowanie zadan wynikajacych z innych ustaw przekazanych do realizacji przez Rade Gminy Kotbaskowo
lub Wéjta Gminy Kotbaskowo

2. Przy realizacji zadan Osrodek wspélpracuje na zasadzie partnerstwa zorganizacjami spotecznymi
i pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie O§rodkiem

§ 6. 1. Kierownik kieruje Odrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Kotbaskowo.

3. Kierownik odpowiada przed Wéjtem Gminy Kotbaskowo za wlasciwg realizacje zadan GOPS oraz
prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowej.

4. Kierownik dziata na podstawie pisemnych upowaznien, pelnomocnictw udzielonych przez Wéjta Gminy,
ktore okreslajg jego uprawnienia i kompetencje.

5. Kierownik dokonuje czynnosci prawnych dotyczacych biezacego funkcjonowania i wykonywania zadan
statutowych oraz jednoosobowo sklada oswiadczenie woli w imieniu Gminy Kolbaskowo w sprawach
majatkowych zwigzanych z dziatalnodcig Osrodka.

6. Kierownik sktada Radzie Gminy Kotbaskowo coroczne sprawozdanie z dziatalnosci GOPS oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoleczne].

7. Kierownik jest stluzbowym przelozonym wszystkich pracownikéw, zawiera znimi umowy o prace
i dokonuje wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy za GOPS, ktéry jest pracodawcy zatrudnionych w nim
pracownikow.

§7.1. Organizacje wewnetrzng GOPS okreéla regulamin organizacyjny, ktéry wprowadzony jest
zarzadzeniem Kierownika.

2. Regulamin organizacyjny okresla:
1) strukture organizacyjng GOPS;
2) zakres dziatania i kompetencje kierownictwa GOPS;
3) zakres dziatania dzialow, sekcji i samodzielnych stanowisk GOPS.
3. Wymogi kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw GOPS regulujg odrebne przepisy.

4. Prawa i obowigzki pracownikéw GOPS regulujg przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
i ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych oraz ustawa z dnial2 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej.

5. Zakres uprawnien, obowigzkow iodpowiedzialnosci pracownikéw ustala Kierownik GOPS zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

6. Wewnetrzne akty normatywne regulujace funkcjonowanie GOPS wprowadza Kierownik w formie
zarzadzenia.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 8. 1. Osrodek moze przyjmowa¢ darowizny w formie rzeczowej, ktére winny by¢ przeznaczone na cel
wskazany przez ofiarodawce.

2. Odrodek jako jednostka budzetowa Gminy Kotbaskowo, prowadzi gospodarke finansows zgodnie z ustawa
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

3. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio zbudzetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek
budzetu Gminy Kotbaskowo.
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4. Odrodek prowadzi rachunkowosé w oparciu o obowigzujace przepisy isporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos¢ finansows.

Id: 6799B683-2B7E-4D97-A5A6-80B15ACSE3F6. Podpisany Strona 4



