Zarzqdzenie Nr 27/2019
Wéjta Gminy Kolbaskowo

z dnia 4 kwietnia 2019 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy

Kolbaskowa na lata 2019-2029.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.
72019 1. poz. 506 z pdzn. zm.) , uchwaty NR X11/435/2018 Rady Gminy Kotbaskowo z dnia

19 marca 2018 1. w sprawie przystgpienia do tworzenia i realizacji Planu Rozwoju Lokalnego
Gminy Kotbaskowo zarzadzam, co nastepuje:

§1. W zwiazku z koniecznos$cig przystapienia do opracowania Planu Rozwoju Gminy
Koltbaskowo na lata 2019-2029 powotuje Zespot roboeczy ds. opracowania Planu Rozwoju
Lokalnego Gminy Kotbaskowoe na lata 2019-2029 dalej zwanym ,.Zespotem” W sktadzie
osobowym:

1. Anna Wierzbicka-Kurpiel -Przewodniczacy Zespotu
2. Beata Sypniewska — Zastgpca Przewodniczacego Zastgpca Zespotu

Czlonkowie zespotu:
3. Alicja Gajos-Pietryga — Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich

4. Joanna Wysoczanska- Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami i Ladu
Przestrzennego

5. Izabela Tyszka-Zastgpca Skarbnika

6. Mariusz Kuzniewski — Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej, Qchrony $rodowiska 1
Rolnictwa

7 Waldemar Trusewicz —Specjalista ds. planowania przestrzennego i inwestycji

8. Kamila Wyrebska-Krzywdzinska - Inspektor ds. kultury, kultury fizycznej 1 sportu,
o$wiaty, ochrony zdrowia i stowarzyszen

9. Lukasz Leéniak- pomoc administracyjna

10. Jarostaw Dworzynski — pomoc administracyjna

11. Mirostaw Pleszak - Inspektor ds. obronnych i obrony cywilnej

12. Eukasz Galczewski -Komendant Strazy Gminnej

13. Barbara Makiewicz-Trabka —Kierownik Gminnego Osrodka Opieki Spotecznej

14. Izabela Wesotowska-K osmider —Dyrektor Zakiadu Kanalizacji i Wodociagow

15. Wanda Kaplewska-Poczepko _Kierownik Zespolu Ekonomiczno-Admini stracyjnego
Szkot

16. Olga Strugata — Dyrektor Zespotu Placowek Oswiatowych w Kotbaskowie

17. Mariusz Wojewoda — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Bedargowie

18. Beata Bitel — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Przectawiu

1. Twona Wierzbicka — Z-ca Dyrektora Szkoly Podstawowej w Przectawiu

19. Aneta Pietrzak- Dyrektor Przedszkola i Ztobka Publicznego w Przectawiu

20. Anna Boczek — Dyrektor Gminne Biblioteki Publicznej

21. Zbigniew Szczuplak — Radny Gminy Kotbaskowo




§2. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw Urzedu oraz kierownikow samorzadowych
jednostek organizacyjnych do przygotowania danych i materiatdbw informacyjnych
niezbednych do opracowania kompletnego Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Kotbaskowo na
lata 2019-20209 wskazanych przez przewodniczacego Zespotu.

§3. W trakcie swych prac Zespot przeprowadzi konsultacje spoteczne z udzialem
mieszkancow oraz reprezentantdw roznych srodowisk dziatajgcych we wspolnocie.

§4. Ustalam regulamin pracy Zespotu, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§5. Wojt Gminy Kotbaskowo moze odwotaé czlonka Zespotu przed zakonczeniem prac
Zespotu, w szczegdlnosci:

1) najego wniosek;
2) na wniosek Przewodniczgcego Zespoltu

§6.Zmiany w regulaminie pracy Zespolu moga zostac¢ podjete przez Wojt Gminy Kotbaskowo
na wniosek Przewodniczgcego Zespotu.

§7. Nadzor 1 wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Kotbaskowo.

§8. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Kotbaskowo.

§9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgeznik nr1

do Zarzadzenia nr27/2019
Wéjta Gminy Kothaskowo
z dnia 4kwietnia 2019 .

REGULAMIN PRACY ZESPOLU DS. OPRACOWANIA PLANU ROZWOJU
LOKALNEGO GMINY KOLBASKOWO NA LATA 2019-2029

Rozdzial 1
Zasady uczestnictwa w pracach Zespolu ds. opracowania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy na
lata 2019-2029

§ 1. W sklad zespolu wchodzg
1.Przewodniczacy

2. Zastgpca przewodniczacego zespohu
3. Czlonkowie zespolu .

2. W przypadku nieobecnosci czlonka zespolu w posiedzeniach zes olu, uczestnicz
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w posiedzeniach jego zastepea o czym czlonek zespolu ma obowiazek powiadomié przewodniczacego
lub zastepce przewodniczacego zespolu.

§ 3. Zespol obraduje w obecnoéci Przewodniczacego Zespohu lub Zastepey Przewodniczacego
Zespohu,

§ 4. W czasie prac Zespolu udziat w nich moga bra¢ niczbedni eksperci i specjalisci, zaproszeni przez
Przewodniczacego Zespolu, ktérzy beda wspiera¢ merytorveznie dziatania Zespotu.

Rozdzial 2
Zespol roboczy

§ 5. Posiedzenia zespolu roboczego zwoluje i prowadzi Przewodniczacy Zespolu lub  Zastgpea
Przewodniczacego Zespohu.

§ 6. Zawiadomienic o dacie i migjscu planowanego posiedzenia zespolu, proponowany porzadek
obrad oraz dokumenty dotyczace posiedzenia rozsylane sa droga clektroniczna .

§ 7. Do zadan zespol nalezy w szczegodlnosei:

1.Na podstawie raportu o stanie gminy i innych dostepnych danych, opracowanie dokumentu Planu
Rozwoju Lokalnego Gminy Kotbaskowo na lata 2019-2029, ktéry wyznaczy kierunki roZWOoju gminy
w sferze spolecznej, gospodarczej oraz w zakresie infrastruktury komunalnej i ochronv srodowiska
naturalnego. Dokument powinien zawieraé m.in.:

a) wyniki przeprowadzonych, niezbednych analiz strategicznych, w tym analize SWOT

b) wizj¢ gminy,

¢) cele strategiczne i operacyjne,

d) wskazniki osiagnigcia celow strategicznych i operacyjnych,

e)zasady Monitoringu realizacji zalozonych celéw.




2. Uzgodnienie kwestii spornych zwiazanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami zglaszanymi do
projektu Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Kolbaskowo na lata 2019-2029.

§8. Zespo! ulega samorozwigzaniu z dniem przyjecia Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Kolbaskowo
na lata 2019-2029 w formie uchwaly Rady Gminy Kolbaskowo.

Rozdzial 3
Obowiazki czlonkow Zespohu

§9 Do obowiazkéw wszystkich czlonkow zespolu nalezy w szezegolnosci:
1. uczestnictwo w posiedzeniach zespohu,
2. Przygotowanic informacji, procedur, dokumentéw itp. zgodnie z ustaleniami posiedzen
zespolu oraz polecefi Przewodniczacego lub Zastepey Przewodniczacego.

§ 10 Do zadan Przewodniczacego Zespolu i Zastepcy Przewodniczacego Zespohu nalezy
w szezegolnosel :
1. przckazywanie czlonkom zespotu roboczego informacji o terminie i miejscu spotkania,
2. przydzielanie zadan i rozliczanie z ich realizacji Czlonkéw zespohu,
3. odpowiada za organizacje¢ pracy Zespohu,
4. wlacza do prac Zespolu, w charakierze doradcéw i konsultantow, innych ekspertdw oraz
pracownikéw jednostek organizacyjnych za zgoda Kierownikéw jednostek,
sklada biezace sprawozdanie z postepu prac Zespohu na zadanie Wéjta Gminy Kolbaskowo,
6. sklada Wojtowi Gminy Kolbaskowo koficowe opracowanie.




