Zalgezniki do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu

do spraw Pozytku Publicznego

z dnia 24 paZdziernika 2018 r.(poz. 2057)

Zalacznik nr 1

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* /
ORERTA WSPOLNA-REALIZACH ZADANIA RUBLICZNEGO:,
O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1* / 2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z 2018 R. POZ. 450, Z POIN. ZM.)

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Cferte nalezy wypefni¢ wyltacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegélnych polach lub w
przypisach.

W przypadku pdl, ktdre nie dotycza danej oferty, naleiy wpisac ,nie dotyczy” lub przekredlié pole.
Zaznaczenie ,*”, np., ,Oferta realizacji zadania publicznego®/Oferta wspolna realizacji zadania publicznego*”, oznacza, ze naledy skreslié

niewtadciwg odpowied? | pozostawi¢ prawidtowa. Przyktad: ,Oferta realizacji zadania publicznego* fOferta—wspélna—realizaciizadania
publicznege®”,

|. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

Wdéjt Gminy Kothaskowo

Fundacja Pogori Szczecin Football Schools

forma prawna: fundacja

numer KRS: 0000635338

adres siedziby i do korespondencji: ul. Kartowicza 28, 71-102 Szczecin
strona www: www.fundacja.pogonszczecin.pl

adres e-mail: biuro@ps-fs.pl
numer telefonu: 783 434 353

Marcin tazowski

itl. Opis zadania

System motywacyjny w treningu mtodych pitkarzy

15.09.2021 17.42.2021

Y Wypetnié jedynie w przypadku, gdy oferta zostata zfozona w zwigzku z ogloszonym przez organ otwartym konkursem ofert.
Nalezy wskaza rodzaj zadania, o kidrym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego | o wolontariacie, wynikajgcy z ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.
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3. Syntetyciny opis zadania.‘,(_naléiv_' wskazac ‘i. opisaé: miejsce realizacji zadania, grupe docelowa, ".:f'.ppséb‘r(_)'zwiqz:yvﬁa'nia‘ jéj
- problemdw/zaspokajania potrzeb, komplementarnoééz infymi dziataniami podejtmowanymi przez organizacie lub iniie podmjoty)

Planowane zadanie publiczne skierowane do dzieci | mtodziezy w wieku przedszkolnym oraz szkolnym {wiek uczestnikow 3 — 14 lat),
zarowno chfopcdw jak i dziewczynek z Gminy Kotbaskowo. Celem bezposrednim jest objecie dzieci trenujacych pitke noing kontrolg
stanu zdrowia oraz wdrozenie profilaktyki zdrowotnej w zakresie narzadu ruchu oraz opieki dietetycznej. Profilaktyka zdrowia
stanowi najwaznigjszy element w dbaniu o prawidtowy rozwdj dziecka. Pozwala wykluczyé nieprawidtowosci oraz zapobiega
chorobom | urazom. Majac na wzgledzie prawidtows profilaktyke rozwoju aparatu ruchu u dzieci w poszczegdlnych grupach
wiekowych nalezy pamietaé, ze podlega on ciggltym zmianom, dlatego znajomosé norm fizjologicznych i regularnie przeprowadzane
badania profilaktyczne daja moiliwosé szybkiego wykrycia problemu w rozwoju psychomotorycznym dziecka, i tym samym
wdrozenia odpowiedniego postepowania rehabilitacyjnego. Ponadto wezesne wykrycie nieprawidtowosei w postawie dziecka to
takze mozliwosé uzyskania celdw terapeutycznych w krétszym czasie, zapobieganie kontuzjom i problemom bélowym w przysztodcil
Regularna diagnostyka medyczna to kluczowy element w dbaniu o prawidtowy rozwoj dziecka, szczegdinie istotny, kiedy temu
rozwojowi towarzyszy aktywnosé sportowa, Stosowana regularnie pozwala wykluczy¢ nieprawidtowosci rozwojowe narzadu ruchu
oraz zapobiega chorobom i urazom. Przestrzeganie zasad profilaktyki to najlepszy sposéb na osigganie optymalnej wydoinosci
organizmu, majacej swé] wyraz w sukcesach sportowych, Badania przesiewowe realizowane bedg przez Partnera Medycznego
Pogon Szczecin Foothall Schools.

Cele zadania oraz sposéb rozwigzywania problemdw/zaspokajania potrzeb grupy docelowe;:

1. Promowanie aktywnosci fizycznej oraz zdrowego trybu zycia wirdd dzieci | miodziezy,

2. Wyrdwnywanie mozliwosci dla wszystkich dzieci i mtodziezy,

3. Profilaktyka zdrowia dzieci,

4. Promowanie prozdrowotnych, spotecznych, wychowawczych i edukacyjnych wartosci sportu,

Dziatania przewidziane w ramach zadania:

- badania przesiewowe dzieci,

- konsultacja dietetyczna dzieci,

- szkolenie z podstaw fizjoterapii dla trenerdw oraz wykorzystanie wiedzy podczas pracy z dziec¢mi.

Komplementarnoesé zinnymi-dziataniami-podejmowanymi-przez organizacje e
Dziatalno$é Fundacji skierowana jest bezposrednic do dzieci i mlodziezy w rdinych lokalizacjach na terenie wojewddztwa
Zachodniopomaorskiego oraz Lubuskiego. Gtdwnym celem Pogon Szczecin Football Schools jest ksztatcenie | wychowanie dzieci od
najmiodszych lat w duchu zdrowej, sportowej rywalizacji. Praca trenerdw oraz zadania Fundacji zwigzane s3 od zawsze z zamiarem
dotarcia do jak najszerszego grona odbiorcdw, poprzez organizowanie zajeé sportowych, licznych spotkan, imprez | wydarzen
sportowych {m.n. turnieje). Fundacja prowadzi szkolenie sportowe dzieci | miodziezy w wieku 2 - 14 lat. Zajecia sportowe
dostosowane sg do wieku wedtug programéw:

- Pogon Baby - zajecia ogdlnorozwojowe dla dzieci 2 - 3 lat,

- Pitkarskie Przedszkola - zajecia ogélnorozwojowe dla dzieci w przedszkolach,

- Pogon Szczecin Football Schools - zajecia pitkarskie dla dzieci 7 - 14 lat,

- Trening Indywidualny dla dzieci w wieku 4 - 14 lat.

Szkdtki prowadzone sg w 10 lokalizacjach wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz Lubuskiego. Na uwage zastuguje fakt, ze zajecia
prowadzone 33 przez wykwalifikowang kadre posiadajacg miedzy innymi certyfikaty UEFA, a szkdtka od 2019 roku posiada brazowy]
certyfikat PZPN. W przeciagu ostatnich lat zrealizowano liczne zadania Scisle zwigzane z dziatalnoscig statutowa Fundacji:

1. Organizowanie turniejéw pitkarskich - 7 ogélnopolskich, 20 wojewddzkich, organizacja turniejéw zwigzkowych Pierwsza Pitka i
Liga Mtodzika, turnigje rodzinne,

2. Organizowanie pétkolonii i obozéw - 6 pdtkolonii, 8 obozdw lato/zima,

3. Organizowanie imprez sportowych: spotkania z pierwszg druzyna Pogoni Szczecin - 40; eskorta pitkarzy pierwszej druzyny Pogoni
Szczecin - 30; kibicowanie na stadionie w sekiorze rodzinnym - 15; dzied sportu = 5; turnieje z rodzicami = 4; czytanie bajek W
biblictekach i przedszkolach - 10; treningi mentalne — 8; wspdine wydarzenia gminne - 3,

4. Qrganizowanie treningdw pokazowych — 20 w przedszkolach, 30 w szkotach,

5. Szkalenie dzieci w wieku 2 - 14 lat — aktualna iloéé dzieci - 431,

6. Indywidualne zajecia sportowe i treningi,

7. Dziatania zwigzane ze skutkami epidemii COVID-19 - 12 filmikdw {cykl zajec sportawych {éwiczenia ogdlnorozwojowe) pofgczone 2
dobrymi radami m.in. na temat zdrowego zywienia i aktywnosci fizyczne], ktdra moina podjaé w rdznych miejscach |
okolicznosciach), ktdre zostaty udostepnione w internecie,

8. Treningi on-line,

9. Imprezy sportowe on-line {m.in. Zabawa choinkowa na sportowo on-line,

10. Akcje charytatywne (m.in. organizacja paczek swiatecznych dla domdw dziecka).
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4.Plan harmonogram dmaIan na.rok 2021 . : . Sl ; _
(nalezy wymlenlc c'_)_‘plsac w porzq u glcznvm wszystkle planowane w oferue dmafama oraz okres iéich i czestnlkow | mmjsce i
_ich reahzac;l) : S L .

Zakres
e S SN IS DR TE T R dzmlama
o SR ERRHL : przez podmlot
. _]* niebedaey
| strong umowy?
i nie dotyczy
_+| Badania przesiewowe i - ocena calej postawy dziecka Dzieci ze wszystkich
konsultacja {(ustawienie gtowy, barkdw, topatek, grup wiekowych:
dietetyczna kregostupa, kolan i lgrupa: 12- 14 lat
stép), A grupa: 11 lat
- edukacja dziecka i rodzica pod Il grupa: 9 lat
katem ewentualnych zaniedban IV grupa—7 - 8 lat
wystepujacych Vgrupa—5-—6lat
deformacji i wad postawy, Vigrupa Okres realizacji
- przedstawienie wskaza# | zadania
przeciwwskazan do uprawianej
dyscypliny sportowe]
- edukacja w profilaktyce kontuzji,
opracowanie w razie potrzeby
indywidualnego planu terapiii
rehabilitacji
- konsultacja dietetyczna
0 nie dotyczy
szkolenie z podstaw szkolenie z podstaw fizjoterapii dla | Trenerzy pracujacy
fizjoterapii dla treneréw oraz wykorzystanie wiedzy w grupach
_ trenerdw oraz podczas pracy z dzie¢mi treningowych dzieci | Okres realizacji
| wykorzystanie wiedzy z Gminy Kotbaskowo zadania
podczas pracy z
dzie¢mi

5. Opls zakladanych rezultatow reallzacp zadama publlcznego N
(naiezy opisai . i o ST . . :
o _.1) @ bedne hezposrednlm efektem.(matenalne ,,produkty” Iub ,,usfugl zreallzowane na. rzecz uczestnlkow zadama)‘_ B

Rt reahzaq: ofertv'-’ o ' ' S : L

B 2) Jaka zmlana spofeczna zostani osmgmeta poprzez reallzaqe zadanla?

ystanle rezultatéw osqgmetvch W trakme reahza{:jl oferty w datszych d2|a{'an|ach

._czy przemdeane }es wy
: re Itatow zadama)

1. Przemdywane bezposredme efekty realtzaql zadanla

- kontrola / profilaktyka zdrowotna dzieci,

- zwiekszenie zakresu wiedzy trenerdw pracujgcych z dzieémi.

2. Cele zadania oraz sposéb rozwigzywania problemdw/zaspokajania potrzeb grupy docelowe;:
- Promowanie aktywnosci fizyczne| oraz zdrowego trybu zycia wséréd dzieci i mtodziezy,

- Wyrdwnywanie mozliwosci dla wszystkich dzieci | mfodziezy,

- Profilaktyka zdrowia dzieci

- Promowanie prozdrowotnych, spotecznych, wychowawczych i edukacyjnych wartosci sportu,

2 Dotyczy zakresu dziatania te] czedci zadania, ktdra bedzie realizowana przez podmiot niebedacy strong umowy, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznege i o wolontariacie.
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4. Wiedza treneréw bedzie na biezgco wykorzystywana podczas zajec sportowych

6 Dodatkowe mformaqe dotyczqce rezultatéw reallzaql zadama publlcznego3)

Planowany pozmm osmgnlecla Sposub monltorowanla rezultatow l zrodIo

‘_.-'-N'az'Wa':'re"zi_'-llt_a.tis: o renultatéw: (wartoéé i e
st it ol T S |nformac1|oosragmecm wskaznlka S
T . o docelowa) . -
Badania przesiewowe oraz konsultacja 50 Lista dzieci

dietetyczna

Szkolenie z podstaw fizjoterapil dia 4 Lista trenerdw
trenerdw oraz wykorzystanie wiedzy
podczas pracy z dzieémi

V. Charakterystyka oferenta

1. Informacla o wcze§melszej dzwlalnoém oferenta, w szczegélnosc; w zakresue, kt6rego dotyczy zadame publlczne

FundaCJa Pogon Szezecin Football Schools to organizacja prowadzona pod nadzorem i opiekg Pogoni Szczecin. Dziatalnoéé Fundaql
skierowana jest bezpodrednio do dzieci | mtodziezy w rdznych lokalizacjach na terenie wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz
Lubuskiego. Gtdwnym celem Pogonl Szczecin Football Schools jest ksztatcenie i wychowanie dzieci od najmtodszych lat w duchu
zdrowej, sportowej rywalizacji. Pragniemy zarazaé najmtodsze pokolenia pasja do sportu | aktywnosci fizycznej oraz popularyzowad
zdrowy styl Zycia. Praca trenerdw oraz zadania Fundacji zwigzane sg od zawsze z zamiarem dotarcia do jak najszerszego grona
odbiorcéw, poprzez organizowanie zajec sportowych, licznych spotkan {spotkania w szkofach, przedszkolach), imprez i wydarzen
sportowych {m.in. turnieje, spotkania z pitkarzami Pogoni Szczecin). Fundacja prowadzi szkolenie sportowe dzieci | mtodziezy w|
wieku 2 - 14 lat. Zajecia sportowe dostosowane sg do wieku wedtug programéw:

- Pogon Baby - zajecia ogdlnorozwojowe dla dzieci 2 - 3 lat, |

- Pitkarskie Przedszkola - zajecia ogdlnorozwojowe dla dzieci w przedszkolach,

- Pogon Szczecin Football Schools - zajecia pitkarskie dia dzieci 7 - 14 lat,

- Trening Indywidualny dla dzieci w wieku 4 - 14 lat,

Szkdtki prowadzone sg w 10 lokalizacjach wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz Lubuskiego: Szczecin, Przectaw, Kotbaskowo,
Stepnica, Dobiegniew, Ptoty, Gryfino, Widuchowa, Swinoujscie, Kamien Pomorski. Na uwage zasfuguje fakt, ze zajecia prowadzone sa
przez wykwalifikowang kadre posiadajgca miedzy innymi licencje UEFA, a szkdtka od 2019 roku posiada brazowy certyfikat PZPN. W]
przeciggu ostatnich latach zrealizowano liczne zadania écidle zwiazane z dziatalnoscia statutowa Fundacji:

1. Organizowanie turniejow pitkarskich - 7 ogdinopolskich, 20 wojewddzkich, organizacja turniejdw zwigzkowych Pierwsza Pitka i Liga
Mitodzika, turnieje rodzinne,

2. Organizowanie pétkolonii | obozow - 6 pdtkolonii, 8 obhozdéw lata/zima,

3. Organizowanie imprez sportowych: spotkania z plerwszg druzyng Pogoni Szczecin - 40; eskorta pitkarzy pierwszej druzyny Pogoni
Szczecin - 30; kibicowanie na stadionie w sektorze rodzinnym- 15; dzied sportu — 5; turnieje z rodzicami — 4; czytanie bajek w
bibliotekach i przedszkolach - 10; treningi mentalne — 8; wspdlne wydarzenia gminne — 3,

4. Organizowanie treningdw pokazowych — 20 w przedszkolach, 30 w szkotach,

5. Szkolenie dzieci w wieku 2 - 14 lat — aktuaina ilosé dzieci - 431,

6. Indywidualne zajecia sportowe i treningi,

7. Dziatania zwiazane ze skutkami epidemii COVID-19 - 12 filmikéw (cykl zajeé sportowych {¢wiczenia ogoinorozwojowe) potaczone 2
dobrymi radami m.in. na temat zdrowego Zywienia | aktywnosci fizycznej, ktdra moina podjaé w rdinych miejscach i
okolicznoiciach), ktdre zostaty udostepnione w internecie,

8. Treningi on-line,

9. imprezy sportowe on-line (m.in. Zabawa choinkowa na sportowo on-line,

10. Akcje charytatywne (m.in. organizacja paczek swiatecznych dla domdw dziecka).

Fundacja od poczatku swojej dziatalnosci zrealizowata liczne zadania publiczne w zakresie kultury i sportu m.in. w Gminie
Kotbaskowao:
- 2017 roku dotacja w wysokosci 13 400,00 2,

3 Organ w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstapi¢ od wymogu sktadania dodatkowych informacji dotyczacych
rezultatéw w realizacji zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemozliwia ich okreslenie.
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L 2018 roku dotacja w wysokosci 25 000,00 zt,
L 2019 roku dotacja w wysokosci 36 817,00 z,
- 2020 roku dotacja w wysokosci 27 940,00 zt.
W efekcie podjetych dziatari systematycznie wzrasta ilo$¢ dzieci i miodziezy bioracych udziat w zajeciach sportowych w Gminief
Kotbaskowo. Dodatkowo promowana jest aktywnosé fizyczna oraz zdrowy tryb Zycia wérdd bezposrednich i posrednich (kibice)
odbiorcdw zadan.

‘2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, kt6re bada wykorzystane do réalizacji zadania - -
Zasoby kadrowe

Fundacja posiada jasno sprecyzowane cele, wystarczajgce zasoby kadrowe i organizacyjne oraz wsparcie | zaangazowanie ze strony]
fundatora Pogoh Szczecin S.A. Stworzono dobrany zespét projektowy, w ktérym wprowadzono jasny podziat zadan i obowigzkow.
Pracownicy posiadajg odpowiednig wiedze i umiejetnosci.
Organizacja i zasoby kadrowe:
- Prezes Fundacji — Marcin tazowski - trener pitki noznej z 22 — letnim doswiadczeniem - SL Salos Szczecin oraz Akademia Pogoni
Szczecin., Posiada licencje UEFA A Elite Youth, W latach 2007- 2017 nauczyciel / trener w Gimnazjalnym Osrodku Szkolenia
Sportowego Miodziezy w Szczecinie, pracujac z Reprezentacjami ZZPN Szczecin, W latach 2009 - 2012 cztonek Wydziatu Pitkarstwa
Mtodziezowego PZPN, gdzie wspotiworzyl obowigzujace do dzisiaj w polskim pitkarstwie dzieciecym projekty, m.in. unifikacja
systemu wspoétzawodnictwa dzieci | mtodziezy. Od lutego 2013 do chwili obecnej Il trener Reprezentacji Polski w kategoriach U15,
U16 oraz U17. Qd lipca 2016 koordynator grup dzieciecych Akademii Pogoni Szczecin odpowiedzialny za wdrozenie wielu projektow|
— m.in. stworzenie autorskiego systemu szkolenia Akademii, reorganizacja pracy grup przedszkolnych, trening indywidualny,
wspdtpraca z klubami partnerskimi.
- Koordynator trenerdw oraz trener — Dominik Rutkiewicz - doswiadczony trener, koordynator i organizator zawoddw sportowych,
Przebyt liczne staze trenerskie: Arkonia Szczecin, Chemik Police, Akademia Pogon Szczecin (akiualnie rdwniez trener) - posiada
Licencje UEFA B i C. Posiada wiele certyfikatdéw oraz ukorczonych kursdw: Certyfikat Akademii Pitkarskiej Grassroots, Certyfikat
Pogon Szczecin Football Skills Box, kurs na wychowawce wypoczynku, Szkolenie Football Lab System, Kurs Pierwszej Pomocy,
Szkolenia Mobilna Akademia Miodych Ortow.
- Kierownik biura — Aleksandra Zéttowska - doswiadczony menadzer oraz specjalista do spraw administracyjno - pracowniczych,
mediator sadowy. Posiada bogate doswiadczenie w pracy z dzie¢mi - wieloletnia dyrektor przedszkola, magister Pedagogiki pracyf
socjalnej i resocjalizacji. Wykladowca Wyzszej Szkoly Pedagogicznej im. Korczaka, uczestnik programéw zarzadzania
przedsiebiorstwem. Znajomasé programdw Microsoft Word, Microsoft Exel, PowerPoint ,SAP. Ukoriczony kurs pierwsze] pomocy -
zaawansowanej VIP MED.

- pracownik marketingu — Klaudia Rabke - posiada bogate doswiadczenie w marketingu, organizacji imprez i targéw. Podczas pracy w]
firmie Socatoss zdobylfa kompetencje w pracy z dzieémi,

- 17 trenerdw pitkarskich, w tym 1 trener — certyfikat UEFA A, 6 trenerdw — certyfikat UEFA B, 10 reneréw — certyfikat UEFA C.
Zasohy rzeczowe

- trzy laptopy,

- dwa auta stuzbowe,

- dwa telefony komdrkowe,

- bramki 5x2, bramki 3x1,55, bramki 2x0,75, pitki, oznaczniki, pachotki, stozki, 10 gwizdkow, ringi, gumy stabilizacyine, nagtosnienie
2 gtosniki i 2 mikrofony, 5 roll’'up-éw, bannery mate i duze, maszyna do babelkdw, maszyna do dmuchania balondw, stopery,
monsuny, 2 tablice magnetyczne, kasa fiskalna;

Dodatkowo Fundacja przewiduje nieodpfatne wykorzystanie biura, wyposazenia, sprzetu biurowego oraz uzyczenie samochodow
stuzbowych Fundacji do celdw realizacji zadania.

Zasoby finansowe

Fundacja znajduje sie w dobrej sytuacji finansowej i ekonomicznej oraz posiada ptynnosé finansowa pozwalajaca na terminowe
regulowanie zaciggnietych zobowigzan. Fundacja posiada wystarczajace $rodki, ktdre maja byé przeznaczone na wkiad wiasny w
projekcie.

V. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

VAZestawmme kosztéw reahzacjl zadama TR RN . o R SRt
(w sekql V-A nalezy skalkulowac i zamlesmé wszystkle koszty reallzaql zadanla nlezaleznle od zrodia F nansowanla
wskazanego . < S . i . PETIN

.w_sekqsv-_B) ' o
R R A B Koszt R g :
- L - 7| .Redzaj - ' y | Wartoéé PI.N
p. | %o Rodzajkosztu - .| i jednostkowy Liczba e [ ]
o0l D ST ‘ | jednostek |——
; : 'mial_'y"' - [PLN] AR :Razem_ : |Rok1|Rnk2| Rok3
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L . | Koszty _re‘arliza(:ji dziatan

I.1. [ Treningi pitki noznej

Okres
1.1.1. | Wynagrodzenie trenerdw realizacji 4 000,00 zt 1 4.000,00 z¢
zadania

I.3. | Badania przesiewowe i konsultacja dietetyczna

Badania przesiewowe oraz

1.3.1. konsultaqa dletetyczna llosé dzieci 1 000,00 zt 50 1 000,00 zt
Suma kosztowreallzaqlzadama b e e e ] 5000002
11| Koszty administracyine U T e T e e
1. |- - - - 0,00 zt
Suma kosztéw ad'rnihistrfaf'cyjnych.: e B 0,00 zt
‘Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania - . . - .o | 5000,002!

-_\_I._B'Zi'édfa"f‘ri‘ans’owani'a'kds"zté\hi"_'r'etalll":i:za'éji' zadania . ..
T wartos¢ [PLN] "Udziat [%]

 Lp.| - Zrédia finansowania kos
o reallzaql zadanl

1 Suma wszystklch kosztow eallzaql 5 000,00 z 100%
e zadanla D SRR

2.. .| Planowana dotac' w ,am"c 5 000,00 zt 100%

S mnlejszej ofertv

3. | Wkiad wiasny -

0,00 zt 0%
3‘1_1,-,‘ ‘Wktad wiashy finansowy : 0,00 0%
3’.2; Wkiad whasny niefi nansowy -zt 0%
R (osobowylrzeczcwy) SRR o - -
4_}_'_ Swuadczema p:emgzne Od (ERIRRY 0,00 zt 0%

- 'odblorcow zadama

V1. Inne informacje

1 Deklaracla o0 zamiarze odpiatnego Iub meodp%atnego wykonania zadania pubhcznego. e S

: N A Dzmlama, ktére w ramach realizaql zadama publlcznego bedq wykonywac poszczegolm oferenc:| oraz sposoh |ch

S 'reprezentaql wobec organu admmlstraql publlcznej w przypadku oferty wspolne1 : L ‘-

L 3 -~ Inne dzlalama, ktére moga mleé znaczenie przy ocenie; oferty, w tym odnoszqce sna do kalkulaql przewidywanych
"+ kosztéw oraz o$wiadczen zawartych w sekql Vil - . S . S I T

1. Nieodptatne
2. Niedotyczy

ViIl. Oswiadczenia

4 Sekcje V.C nalezy uzupetni¢ w przypadku oferty wspdinej. j _ L\
5l Tabelg naieiy rozszerzyé w przypadku realizacji oferty w diuzszym okresie. W2



Oswiadczam({-my}, Ze:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyfacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta{-tow};
pobieranie swiadczen pienigznych bedzie sie odbywaé wylacznie w ramach prowadzonej odplfatne]j dziatalnosci pozytku
publicznego;
oferent* Loferenc® sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* fzalegal{-ja}t z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

oferent® foferenci® skladajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* Azategaldal® z oplacaniem naleinosci z tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoleczne;
dane zawarte w czesci || niniejsze]j oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* fwtadeciwa-ewidenciat;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sy zgodne z  aktualnym stanem  prawnym
i faktycznym;
w zakresie zwigzanym z otwartym  konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktdrych dotycza
te dane, zfoiyfyFﬁongwElJaRs'wiadczenia zgodnie z przepisami ¢ ochronie danych osobowych.

OGON SZCZECIN EDOTBALL HS)OLS
A0, k A Data OZ,0¢ .2C24

{podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania odwiadczen
woli w imieniu oferentdw)

FUMDAC JA

PO SECIEOIN FOOTRALL SEIHCL S
sl Eoriowiczo 28, 71102 Sace
fel 607 709 299, e-mail; iy
i B0 2423454, REGON: 26




